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Expandias Code of conduct (uppférandekod)

Expandia ska, som branschens expert, 0ka samhallsnyttan genom tillfalliga
funktionella lokallosningar med ett cirkulart och hallbart perspektiv, vilket gor oss till en
eftertraktad leverantor och arbetsgivare.

Var affarsidé ar att erbjuda kunder hyra av verksamhetsanpassade lokaler for kontor,
skola, forskola samt boende vid tidsbegransat behov. Hela var verksamhet skall
bedrivas pa ett hallbart satt vilket innebar att miljo-, ekonomi- och sociala aspekter
beaktas i alla processer.

Om uppforandekoden

Grunden for uppforandekoden ar en del av vad vi kallar Expandiaandan, som visar
vagen till var framgang. Expandia erkanner FNs Global Compact, och
uppforandekoden bygger pa dess 10 principer inom omradena manskliga rattigheter,
arbetsratt, miljo och bekampning av korruption.

Expandiaandan

Vi ar stolta 6ver vart foretag och vill bidra till samhallsnytta. Nar vi skapar relationer
med kunder och medarbetare gor vi det genom vara tre vardeord: trygghet,
engagemang och gemenskap. Vi ar genuint intresserade, stottar alltid varandra och vill
ha roligt nar vi jobbar. Det ar lagarbete nar det ar som bast. Vi arbetar i samma riktning
med positiv anda och hjalper varandra att nd malen som for foretaget framat.

Detta kallar vi Expandiaandan.
Vi kraver att uppforandekoden efterlevs

Uppforandekodens principer foljs [dpande upp som en naturlig del i verksamheten. Har
har ledning och chefer ett sarskilt stort ansvar att forega med gott exempel. En
medarbetare eller samarbetspartner som kanner osakerhet runt tillampningen i det
dagliga arbetet kan fa vagledning av sin narmaste chef eller kontaktperson.

Expandias intressenter ska sla larm vid misstanke om sadant som strider mot
uppforandekoden eller lagstiftning. | forsta hand ska detta ske internt till sin chef eller
kontaktperson. Om detta av olika skal inte ar lampligt finns maojlighet att rapportera
anonymt via Expandias visselblasartjanst https://expandia.se/visselblasarfunktion/
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Om en medarbetare eller samarbetspartner hos Expandia inte agerar i enlighet med
uppforandekoden leder det till korrigerande atgarder. Om en samarbetspartner
upprepat eller allvarligt bryter mot uppforandekoden kommer affarssamarbetet att

avvecklas.

Expandias uppforandekod faststalls arligen av styrelsen.

Expandia nar framgang inom affarsetik och affarsprinciper genom:

vara professionell i alla kundrelationer

folja lagar och forordningar

inte acceptera korruption

arbeta for att motverka ekonomisk brottslighet

Expandia nar framgang inom manskliga rattigheter och affarsférhallanden genom:

anvanda due diligence-processer gallande manskliga rattigheter
prioritera saker arbetsmiljo och halsa

verka for likabehandling och mangfald

inte acceptera krankande sarbehandling eller diskriminering

inte acceptera barnarbete

inte acceptera tvangs- eller skuldarbete

varna ratten till foreningsfrihet

varna om skaliga anstallningsvillkor

Expandia nar framgang inom miljéarbetet genom:

hallbara val och héllbar anvandning av material

att reducera uppkomsten av deponiavfall

energieffektivitet och anvandning av fornyelsebar energi i verksamheten och for
produkter och tjanster som tillhandahalls

att reducera Co2 utslapp i samband med transporter

samverkan och partnerskap

att folja de lagar och foreskrifter som galler for var verksamhet

att standigt forbattra ledningssystemet for att uppna battre prestanda

att skydda miljon och arbeta forebyggande mot féroreningar




